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Accelerant el potencial comercial i empresarial
del teu prc ecte derecerca
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PoC Training Program

Dates
Febrer-Marc¢

Horari
10:00 - 13:00

Lloc
Sala Polivalent, Edifici Eureka

Idioma
Catala

Objectius

- Entendre els factors clau que fomenten
la transferéncia de coneixement, la
valoritzacid i la innovacié en equipsii
organitzacions.

- Identificar els rols principals dins dels
processos d'innovacio.

- Reconeixer els elements necessaris per
validar una oportunitat en el mercat.

- Coneixer les principals vies de
financament en TRLs avancades.

- Aprendre eines per realitzar
presentacions d’'impacte adaptades a
qualsevol tipus de public.

Programa
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modul
01

Comprendre la innovacié i el valor

del projecte

® Sessio Benvinguda i introduccié @
alainnovacioé

Aquesta sessio ajuda els investigadors a desbloquejar el
seu potencial creatiu per explorar millor les aplicacions
reals de la seva recerca.

Mitjancant tecniques practiques de generacio d'idees
i creativitat en equip, els participants aprendran a
superar bloqueigs mentals i a identificar conceptes
amb alt potencial.

® Casos d'éxit — Empresa spin-off

A carrec de la Julia Palma, coordinadora de l'area
d’emprenedoria i innovacio.

Programa 2026

modul
02

Transferéncia de coneixement

i valoritzacio

©® Fonaments de la Transferéncia

de Coneixement

Sessio introductoria sobre transferencia de tecnologia
per a investigadors que volen apropar el seu proof
of concept al mercat o a la societat. S'hi tracten la
propietat intellectual, les llicencies, la collaboracio
amb la industria i les rutes de valoritzacid, amb un
enfocament practic i exemples del context academic.

A carrec de I'Oficina de Transferéncia de Coneixement
i Valoritzacio de la Recerca de la UAB.

® Propietat Intel-lectuali Vigilancia

Tecnolégica

Sessio sobre la proteccid i gestid dels resultats de
recerca per facilitar la transferencia i la col-laboracio.
S'hi aborden les bones practiques de propietat
intellectual i el registre de drets, aixi com I'us de
bases de dades de patents i publicacions per prendre
decisions estrategiques (freedom to operate, vigilancia
tecnologica, identificacio de tecnologies, socis i
competidors) i alinear el proof of concept amb les
tendéncies de mercat i d'innovacio.

A carrec de I'Oficina de Transferéncia de Coneixement
i Valoritzacio de la Recerca de la UAB.
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https://www.linkedin.com/in/julia-palma-32101413/

modul
03

Relacio amb la industria
i 'entorn extern

® Treballar amb Empreses: @
NDAs, Contractes i Expectatives

Aquesta sessio prepara els investigadors per relacionar-
se amb seguretat amb empreses i agents externs. S'hi
tracten els fonaments dels NDAs, els contractes de
col-laboracio en recerca i les principals consideracions
legals i etiques en la comparticio de resultats o el co-
desenvolupament de solucions.

Mitjancant exemples reals, s'analitza que esperen
les empreses dels seus socis academics, com alinear
interessos i com protegir la recerca tot construint
collaboracions basades en la confianca.

A carrec de Sara Mirabete, CEO de Tangram Legal.

@)

® Acords de Socis i Formes Juridiques

Aquesta sessio prepara els investigadors per col-laborar
amb empreses i agents externs amb seguretat,
abordant els fonaments dels NDAs, els contractes de
recercailes consideracions legalsietiques clau. Atraves
d'exemples reals, s'analitza com alinear interessos,
protegir la recerca i construir collaboracions basades
en la confianca.

A carrec de Sara Mirabete, CEO de Tangram Legal.

PoC Training Program
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Analisi de mercat i validacio

de necessitats

® Comprendre el Problema @
Customer Discovery i Necessitats
de Mercat

Aquesta sessi¢ introdueix els investigadors als
fonaments del customer discovery, un meétode per
explorar si el problema que aborda la seva recerca
és real, rellevant i compartit pels possibles usuaris o
agents d'interes. Els participants aprendran a formular
hipotesis, realitzar entrevistes i recollir informacio de
I'entorn de mercat o d'aplicacio per tal de refinar la seva
proposta de valor. Lemfasi se situa a comprendre les
necessitats, no pas a vendre una solucio.

A carrec de Javier de la Ossa, consultor expert en
emprenedoria i transferencia de tecnologia.

@ Validacié d’'Oportunitats per a @
la Valoritzacio de la Recerca amb
mentors experts

En aquesta sessio els participants treballaran les
eines explicades a la sessio anterior per identificar
els potencials segments de mercat interessats en la
tecnologia ajudats de la ma d'experts de mercat que
els mentoritzaran.

A carrec d'experts mentors.
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https://www.linkedin.com/in/sara-mirabete-8b061168/?originalSubdomain=es
https://www.linkedin.com/in/javier-de-la-ossa/?originalSubdomain=es
https://www.linkedin.com/in/sara-mirabete-8b061168/?originalSubdomain=es

modul
05

De les oportunitats de financament

ala comunicacid i 'impacte

® Financament @

En aquesta sessio es proporcionara informacio sobre el
financament public per a projectes d'R+D. S'explicaran
els requisits per poder optar a aquest tipus d'ajuts,
els principals conceptes que poden ser financats i els
programes de financament meés rellevants i les seves
caracteristiques.

A carrec del Martin Buffa, coordinador de l'area
Collaboracié Universitat-Empresa del Parc de Recerca
de la UAB.

® Presentacions d’'impacte @

Enagquesta sessio de presentacions d'altimpacte, farem
un recorregut pels diferents tipus de presentacions
orals que un projecte necessita per garantir una difusio
correcta. Des de I'elevator pitch, I'is de la veu i el seu
impacte, fins a laimplementacio visual adequada d'una
presentacio. Analitzarem exemples que illustren la
importancia de la combinacio de tots aquests elements.

A carrec de Bibiana Villa, coach executiva per a liders
i equips

Programa 2026

Mentories
Opcional - 7h.

Un component opcional del programa,

el mentoratge ofereix una orientacio
personalitzada per ajudar els
investigadors a aplicar els conceptes
apresos al seu proof of concept especific.

Els participants poden rebre feedback
adaptat, explorar reptes i definir els
propers passos amb el suport de
mentors experimentats.

Prototipatge
Opcional - 3/4 setmanes

Aquesta fase opcional se centra
en desenvolupar un prototip visual
en col-laboracié amb una empresa
especialitzada en disseny.

L'objectiu és comunicar visualment el
concepte central del projecte de recerca
—no pas crear un prototip funcional o
fisic. AQuest proceés ajuda a millorar la
claredat, la narrativa i la capacitat de
generar interes entre possibles socis o
altres agents d'interes.
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https://www.linkedin.com/in/martin-buffa-322bb19/
https://www.linkedin.com/in/bibivilla/
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@ Modul
Comprendre lainnovacio i el valor del projecte:
Introduccio a la innovacio + cas d'exit

@ Modul2
Transferencia de coneixement i valoritzacio:
Fonaments de la Transferencia de Coneixement
+ Propietat Intel-lectual i Vigilancia Tecnologica

@ Modul3
Relacio amb la industria i I'entorn extern:
Treballar amb Empreses: NDAs, Contractes
i Expectatives + Acords de Socis i Formes
Juridiques

@ wModul4
Analisi de mercat i validacio de necessitats:
Comprendre el Problema + Customer Discovery i
Necessitats de Mercat + Validacio d’Oportunitats
per a la Valoritzacio de la Recerca Necessitats de
Mercat

De les oportunitats de financament a la
comunicacioé i l'impacte:
Financament + Presentacions d’impacte

PoC Training Program
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Parc de Recerca UAB
Av. de Can Domeénech s/n Campus de la UAB

08193 Bellaterra
Cerdanyola del Vallés, Barcelona
parc.recerca@uab.cat
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